ESTADO DO RIO DE JANEIRO

CAMARA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
Av. Alte. Paulo de Castro Moreira, s/ n.C - Centro — A. do Cabo — CEP 28930-000

GABINETE DA PRESIDENCIA

AUTOGRAFO DO PROJETO DE LEI N° 007/2021 , APROVADO EM SESSAO
ORDINARIA REALIZADA EM 08/01/2021.

A CAMARA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO, POR SEUS ‘
REPRESENTANTES LEGAIS APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI

DISPOE SOBRE A REFORMA ADMINISTRATIVA,
DEFINE A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
BASICA DO PODER EXECUTIVO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Cap1tulo I
Dlsposmoes Preliminares

Art. 1° - Esta Lei-estabelece a’Estrutura Organizacional da Administragéo
Direta do Municipio de Arraial-do. Cabo e .as competenmas gerais das unidades que
a compodem.

Art. 2° - A Administracdo*Municipal-desenvolvera suas fun¢des obedecendo
a um processo permanente e continuo de planejamento, que vise a promover o
desenvolvimento econémico, social e cultural do Municipio.

Art. 3° - A agado governamental serd norteada a partir dos instrumentos de
planejamento, elaborados sob a orientacdo e coordenagédo superior do Poder
Executivo, assegurada a participagdo direta do cidaddo e das associagbes
representativas da sociedade. - . - e '

Art. 4° - A estrutura administrativa do Mun|0|p|o de Arraial do Cabo fica
constituida da seguunte forma:

| — Gabinete do Prefeito;
- Il — Procuradoria Geral do Mun|C|p|o

Il —Controladoria Geral; .

IV — Secretaria de Govemo

V — Secretaria Municipal de Compras e L|C|tagao

VI — Secretaria Municipal de Administragéo;

VIl - Secretaria Municipal de Fazgnda, : :

VIIl — Secretaria Mumcnpal de Educagao Cultura, Ciéncia, Tecnologia,
Esporte e Lazer; ‘

IX — Secretaria Mumcnpal de Saude
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X — Secretaria Municipal de Obras, Indistria, Comeércio, Habitacdo e
Regulanzagao Fundiaria;

Xl — Secretaria Municipal de Turismo;

Xl — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Somal Trabalho Renda e
Direitos Humanos; ~

Xl — Secretaria Municipal de Servigos Publicos;

XIV - Secretaria Municipal de Seguranga Publica;

XV — Secretaria Municipal do Ambiente e Saneamento;

XVI — Secretaria Municipal de Defesa do Consumidor.

XVIl - ORGAO DE ADMINISTRAGAO INDIRETA

. Fundagéo Munlcnpal do Meio Ambiente, Pesquisa, Ciéncia e
Tecnologia;

. Fundagéo Instituto de Pesca de Arraial do Cabo;

. Fundacgao Cultural de Arraial do Cabo;

. Instituto de Desenvolvimento de Arraial do Cabo;

. Instituto de Previdéncia Cabista;

. Companhia Municipal de Administragéo Portuaria.

§1.° - Vinculam-se por linha de coordenagao

I —  ao Prefeito, 0s Conselhos Mun|C|pa|s
Il— ao Chefe.de Gablnete ‘a, Chefla da Ouvrdorla Geral e Assessoria de
Comunicagéo. e

§ 2° - Subordlnam—se ao Prefeltos,x por Ilnha .de autoridade integral, os
demais orgaos RN ¥

XVIIl - ORGAOS COLEGIADOS ... " ..

Conselho Municipal do Meio Ambiente;

Conselho Gestor de Seguranga Publica;

Conselho Municipal de Esportes

Conselho Mun|c1pal Antldrogas )

Conselho Mumcnpal de Allmentagao Escolar

Conselho Mun|C|paI de ASS|stenC|a Social;

Conselho Municipal de Educacio;

Conselho Municipal de Turismo;

Conselho Municipal de Cultura;

Conselho Municipal dg Mulher;

.Conselho Muh|0|pa1 de Defesa dos D|re|tos da Pessoa Idosa
' Cotisélho Minitipal'ds’ Satide: -

Conselho Tutelar do Idoso;
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. Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDESB,; :

. Conselho Municipal de Habitagdo, Saneamento e Regularizagdo
Fundiaria;

. Conselho Municipal da Juventude;

. Conselho Municipal de Promogao e Igualdade Racial;

. Conselho Municipal de Transporte e Transito;

. Conselho Municipal de Defesa do Consumidor;

. Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

. Junta Administrativa de Recursos e Infragées;

. Comissao de Analise de Defesa Prévia;

. Conselho Municipal do Contribuinte;

Junta de Recurso Ambiental.

CAPITULO II
DA CG)MPETENCIA DOS ORGAOS
DA ADMINISTRACAO DIRETA

Seggo T
. Do Gabinete do-Prefeito

Art. 5.° Compete ao Gabinete do :_Rrefe"ito (GAPRE):

| - organizar a agenda de audlenCIas entrevnstas e reunides do Prefeito;
Il - organizar e controlar, o arqyqu de Lels Municipais;

lli - publicar:e divulgar noticias; editoriais, editais, avisos e comunicagdes da
Prefeitura;

IV - coordenar a publlcagao das Ie|s decretos atos e portarias no 6rgéo
oficial; SRR

V - elaborar mensagem anual do Prefelto

VI - coordenar atividades de i |mprensa e dwulgagao de assuntos de interesse
da Prefeitura;

VIl - coordenar a representagéo social e politica do governo;

VIl - a assessoria ao Prefelto em suas relagoes com a Camara Municipal de
Vereadores; : SERT IRV

IX - a organizagdo da agenda de audlenCIas entrewstas e reunides do
Prefeito; « e ;

X - a preparagéo e o encaminhamento do expediente a ser despachado pelo
Prefeito; -

XI - exercer outras atnwdades aflns _
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a) Assessorias Especiais compete:

| - elaborar, com assessoria dos 6rgéos publicos ou iniciativa privada, os
projetos do governo classificados como especiais;

Il - representar o Prefeito Municipal nos contatos com 6rgdos e empresas
publicas ou privadas e, quando necessario, promover as reuniées entre o Prefeito e
representantes desses 6rgéos ou empresas;

Il - exercer outras atividades afins.
b) Assessoria de Comunicagéo compete:

| - formular e lmplantar a polltlca de comunlcagao
Il - campanhas publicitarias e de pesquisas de opinido;

Il - apoio direto ao Prefeito Municipal e aos demais 6rgéaos municipais da
administracéo direta e indireta nas relacdes com a sociedade;

IV - organizar a estrutura,de recepgéio de autoridades em geral, organizagio
do protocolo nos eventos e recepgbes oficiais e assessorar o Gabinete do Prefeito
na organizagao de informacdes inerentes as suas atividades;

V - representar o Prefelto Mun|c1pal nos contatos com 6rgaos e empresas
publicas ou privadas e, quando necessano promover as reunidées entre o Prefeito e
representantes desses 6rgéaos’ou empresasr PRI LT

VI - exercer outras at|V|dades aflns

Paragrafo Gnico. O Gabinete do, Prefeito fica assim constituido:

Chefe de Gabinete; - o

Diretor Geral da Chefia de Gabmete L

Assessorias Especificas; ' B

Assessor Especial do Gabinete;

Assessor Juridico do Gabinete;

Assessor PubInmtano/Cnagao e Edlgao de Conteudo WEB, Radioe TV,
Assessor de Comunicagao .
Assessor Publ1c1tar|o A
Ouvidoria Geral do Mun|C|p|o
Coordenador de Comunicagéo; -

Diretoria de Atos Adminisvtra'tiv‘os;

Diretoria de Documentos; i«

Diretoria de Cerimonial; =

Assessoria de Jornalismo e Midias Digitais;
Assessor Especial da Ouvidoria;

Designer Grafico;
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Central de Cépias;

Diviséo de Servigos e Manutencso;

Departamento de Abastecimento Veicular;

Divisdo de Zeladoria do Prédio-Sede da Prefeitura.

Segiio II
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 6.° Compete a Procuradoria Geral do Municipio (PROGEM):

MEREV A N
: B i

I — assistir direta- e imed'iétémente a0 Chefe do Poder Executivo no
desempenho de suas fungdes; ‘

g

Il — elaborar e expedir a correspondéncia oficial do Chefe do Poder
Executivo; v

Il — representar o Municipio-nas questdes de ordem juridica e administrativa,
reclamadas pelo interesse publico e'pela:aplicagso das leis vigentes;

IV — promover a representacao judicial ‘e extrajudicial do Municipio em
qualquer foro ou juizo e a representacdo do Municipio perante o contencioso
administrativo; ‘

V — representar o Municipio perante!o Tribunal de Contas do Estado do Rio
de Janeiro e outros’ orgéos de-fiscalizacéo financeira e orgamentaria de quaisquer
das esferas de governo;

VI — interpretar a Constituicao Federal, as leis e demais atos normativos,
visando uniformizar ‘a ‘orientagas g ser’ seguida "pelos 6rgdos da Administraggo
Municipal;

VIi - controlar a apresentagéo dos precatérios judiciais:

Vil - propor aoi_;_Pr_e,fc-;gjtg,,a{,gygggggéo .de, representacdo de quem tenha
legitimidade para declaracéo de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo federal,
estadual ou municipal;

IX — assistir nos atos de desapropriagso imobiliaria e proposicéo de medidas
de carater juridico que visem o controle das atividades relacionadas com as
desapropriages praticadas pelo Municipio; -

X — orientar aos 6rgaos da Admihistragéo Municipal, visando assegurar o
cumprimento de decisdes judici'aiS‘;“"’“’r‘j” e AR

Xl — elaborar minutas e a apresentagsio de informagdes a serem prestadas
pelo Prefeito, pelos Secretérios Municipais e outras autoridades apontadas como
coatoras, relativas as medidas impugnadéas de atos 'ou omissées administrativas;

XIl - auxiliar na verificagso prévia da constitucionalidade e legalidade dos
atos de governo;

Y N N
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Xl - elaborar projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo, razées de

veto e atos normativos e ordinatérios, por determinagéo do Prefeito;

XIV — elaborar instrumentos de contratos, convénios, ajustes, acordos e
termos similares para serem firmados em nome do Municipio;

XV — emitir pareceres, do ponto de vista juridico, em processos que the
forem submetidos;

XVI — examinar, emitir pareceres e adaptar as normas juridicas e a técnica
legislativa os anteprojetos de lei, as minutas de decretos e outros atos elaborados
pelos demais 6rgéos da Administragdo Municipal;

XVIl — organizar e manter arquivo de leis, atos normativos e ordinatorios,
convénios, acordos, editais, termos e documentos similares;

XVIIl - enviar a Camara Municipal os projetos de lei, e no seu retorno

encaminhar ao Prefeito para sangap; - Tit g

XIX — acompanhar, peranté o Legislativo, 0:andamento dos projetos de lei de
iniciativa do Executivo; ~ .

XX — verificar os prazos e providenciar sancéo, promulgagio ou veto de
projetos de lei aprovados pela.Camara de Vereadores; . -

~ XXI - organizar e ‘mianter acervo' bibliografico de obras doutrinarias e
jurisprudenciais de interesse do Municipio; ST :

XXIl - exercer outras atividades‘afing. v

Paragrafo tinico. A Procuradoria Ger?l fica assim constituida:
: Lh B e An @ adantay ae e L

Procurador Geral;

Subprocurador; _. o

Procurador-Chefe da Saude;

Procurador-Chefe de Atos Oficiais: "

Procurador-Chefe da Obras; -« -

Procu radar-Chefe. Fazendario;

Procurador-Chefe da Educaggo, . .

Procurador-Chefe do'Meio Ambiente’ * '~

Procurador-Chefe Civil;

Procurador-Chefe Trabalhista; .. . s

Procurador-Chefe de Patriménios v

Procurador-Chefe gdtg%mstrawo Cibliogeaton

Procurador-Chefe de Servicos Pablicos; *" ™"

Procurador-Chefe Contencioso Fazendario;

Coordenadoria Geral Executivo!/:

Coordenadoria Geral de Geral de Controle de Prazos e Atos Oficiais;

Coordenadoria Geral Judicial;

Coordenadoria Geral Administrativo:

Coordenadoria Geral Fazendario;

Assessor Juridico Administrativo;

Assessor Juridico Contencioso;




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO

Av, Alte. Paulo de CastroAMoreira, s/ n.° - Centro — A. do Cabo ~ CEP 28930-000
GABINETE DA PRESIDENCIA

AUTOGRAFO DO PROJETO DE LE| N° 007/2021 , APROVADO EM SESSAO
ORDINARIA REALIZADA EM 08/01/2021.

A CAMARA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO, POR SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

DISPOE SOBRE A REFORMA ADMINISTRATIVA,
DEFINE A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

BASICA DO PODER EXECUTIVO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

L CEpitdlo T

Y

Disposiges Preliminares

Art. 1° - Esta Lei éstabélécea 'Estrutuia Organizacional da Administragso
Direta do Municipio de Arraial do Cabo e &s competéncias gerais das unidades que
a compdem.

Art. 2° - A Adminis’tr'a“géb’v"rMuﬁﬁibibé‘lfifﬂ@éénvol'\‘/eré- suas fungbes obedecendo
a um processo permanente.e:continuo .de planejamento, que vise a promover o
desenvolvimento econdmico, social e cultural do Municipio.

Art. 3° - A acso governamental sera norteada a partir dos instrumentos de
planejamento, elaborados sob a orientagdo e coordenagdo superior do Poder

Art. 4° - A estrutura administrativa do Municipio de Arraial do Cabo fica
constituida da seguinte forma:

| — Gabinete do Prefeito;“‘ -
Il - Procuradoria Geral do Municipio;

Il - Controladoria Geral,. .\ - -, f ST

IV — Secretaria de Governo; . .. . R

V — Secretaria Municipal de Compras e Licitagaio;

VI — Secretaria Municipal de Administracéo;

VIl — Secretaria Municipal de Fazenda;... ., =

VIl - Secretaria Mulinicipala.zqef Edq¢ggé,g,.;.pultura, Ciéncia, Tecnologia,
Esporte e Lazer; ST

IX — Secretaria Municipal de Sautde;

SRR Berd e

Cob
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X - Secretaria Municipal de Obras, Industria, Comércio, Habitacdo e
Regularizacao Fundiaria; '

X| — Secretaria Municipal de Turismo;

Xl — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho, Renda e
Direitos Humanos;

Xl - Secretaria Municipal de Servigos Publicos;

XIV - Secretaria Municipal de Seguranga Publica;

XV — Secretaria Municipal do Ambiente e Saneamento;

XVI - Secretaria Municipal de Defesa do Consumidor.

XVii - GRGAO DE ADMINISTRAGAO INDIRETA

Fundaggo Municipal do Meio Ambiente, Pesquisa, Ciéncia e

Tecnologia;

. Fundagao Instituto de Pesca de Arraial do Cabo;
. Fundagao Cultural de Arraial do Cabo;

. Instituto de Desenvolvimento de Arraial do Cabo;
. Instituto de Previdéncia Cabista;

Companhia,M_unicjpal de Administracéo Portuaria.

§ 1.° - Vinculam-se por linha de coordenacao:

T vi:mff.'f_ii;f.'?I\r«""'_l?‘a-":'{ E
I-  ao Prefeito, os Conselhos Municipais;
- ao Chefe de Gabinete, a Chefia da Ouvidoria Geral e Assessoria de

Comunicagao.

§ 2° - Subordinam:se. ao

demais 6rgaos. -

- Prefeito;:: por..dinha. de: autoridade integral, os
SRR St T IEE PN Y SRS TN P R

W ED AN 18 [

XVl = ()RGI\_OS:;.CQL*EG,:IADSf‘\;.;éf?a\-;;f} TSI

Conselho Municipal do Meio Ambiente;
Conselho Gestor de Seguranca Publica;
Conselho Municipal. de Esportes:
Conselho Municipal Antidrogas;
Conselho Municipal de Alimentagao Escolar:;
Conselho Municipal de,Qﬁssjg.téncia Social;
Conselho Muriicipal de Educacso:

Conselho Municipal de Turismo;

Conselho Municipal dé Cultura:

Conselho Municipal da Mulher;

Conselho. Municipal de Défesa dos Direitos da Pessoa Idosa;
Conselho Muriicipal de Saude:

Conselho Tutelar do ldoso;

IR e
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. Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB;

o Conselho Municipal de Habitagéo, Saneamento e Regularizagéo
Fundiaria; -

. Conselho Municipal da Juventude;

. Conselho Municipal de Promogéo e Igualdade Racial;

. Conselho Municipal de Transporte e Transito;

. Conselho Municipal de Defesa do Consumidor; o

. Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

) Junta Administrativa de Recursos e Infragées;

. Comisséo de Analise de Defesa Prévia;

. Conselho Municipal do Contribuinte;

Junta de Recurso Ambiental.

DA COMPETENCIA DOS ORGAOS
DA ADMINISTRACAO DIRETA

Poadivreeisal de oo

Do Gabm,ete do Prefelto

Art. 5.° Compete ao Gablnete do Prefelto (GAPRE)
| - organizar a agenda de audlenCIas entrewstas e reunides do Prefelto
Il - organizare controlar o arquwo de Le:s Mun|c1pa|s

Il - publicar e divulgar noticias; editoriais, editais, avisos e comunicagdes da
Prefeitura;

IV - coordenar a publlcagao dae leis, decretos, atos e portarias no 6rgao
oficial, AR Ll iy

V - elaborar mensagem anual do Prefelto

VI - coordenar atividades de i |mprensa e dlvulgagao de assuntos de interesse
da Prefeitura;

VII - coordenar a representag&o social e politica do governo:;

VIl - a assessoria ao Prefelto em suas relagoes com a Camara Municipal de
Vereadores; G G

IX - a organizagdo da agenda de audlen0|as entrevistas e reuniées do
Prefeito; :

X - a preparagéo e o encaminhamento do expediente a ser despachado pelo
Prefeito; . _

Xl - exercer outras ativic_laqes afjn_s,. e
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a) Assessorias Especiais compete:

I - elaborar, com assessoria dos orgéos publicos ou iniciativa privada, os

projetos do governo classificados como especiais;

Il - representar o Prefeito Municipal nos contatos com 0rgéos e empresas
publicas ou privadas e, quando necessario, promover as reuniées entre o Prefeito e
representantes desses 6rgaos ou empresas:

Il - exercer outras atividades afins.

e

b) Assessoria de Comunicagéo compete:

| - formular e implantar a politica de comunicagao;
' L A AR P
Il - campanhas publicitarias e de pesquisas de opinido;

Ill - apoio direto ao Prefeito Municipal e aos demais 6érgaos municipais da
~ administracdo direta e indireta nas relagdes com a sociedade;

IV - organizar a estrutura, de recepgéio de autoridades em geral, organizacéo
do protocolo nos eventos e recepgdes oficiais e assessorar o Gabinete do Prefeito
na organizagéo de informacgées inerentgs as suas atividades;

V - representar o Prefeito Mun nos contatos com 6rgaos e empresas
publicas ou privadas e, quando necessario, promover as reunides entre o Prefeito e
representantes desses orgéos'olrempresas; o

VI - exercer outras atividades afins

I TR DO A
slncdiclen mb Bk

Paragrafo dnico.. O Gabinete do Prefeito;fica assim constituido:

Chefe de Gabinete; R L

Diretor Geral da Chefia de Gabinete;

Assessorias Especificas; "7 s o

Assessor Especial do Gabinete; ! -

Assessor Juridico do Gabinete; - - . .

Assessor Publicitario/Criagéio € Edicao de Contetido WEB, Radio e TV:
Assessor de Comunicaggo; *-*7 7

TR LIS N B

[P S P

Assessor Publicitario; "
Ouvidoria Geral do Municipio;:
Coordenador de Comunicagéo;.i:ii . o i
Diretoria de Atos Administrativos; o
Diretoria de Documentos; i1,

Diretoria de Cerimonial e

Assessoria de Jornalismo e Midias Digitais;
Assessor Especial da Ouvidoria:

Designer Grafico;
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Central de Cépias;

Diviséo de Servigos e Manutengao;

Departamento de Abastecimento Veicular;

Divisdo de Zeladoria do Prédio-Sede da Prefeitura.

Secdo 11
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 6.° Compete a Procuradoria Geral do Municipio (PROGEM):

S IeY OV T oy 0

P 3§
Eoh
A,

R & g‘ TR .
ao Chefe do Poder Executivo no

| — assistir direta e imediatamente

desempenho de suas fungdes; i . -

Il — elaborar e expedir a correspondéncia oficial do Chefe do Poder
Executivo;

Il — representar o Municipio-has questdes de ordem juridica e administrativa,
reclamadas pelo interesse publico e pela‘aplicagédo das leis vigentes;

O L P T e AP . . . ]
IV — promover a representagio judicial e extrajudicial do Municipio em
qualquer foro ou juizo e a representacdo do Municipio perante o contencioso
administrativo;

V — representar o Municipio pérante' 6 Tribunal de Contas do Estado do Rio
de Janeiro e outros 6rgsos de fiscalizagéo financeira e orgamentaria de quaisquer -
das esferas de governo;

VI — interpretar a Constituicao Federal, as leis e demais atos normativos,
visando uniformizar a orientaggo " 'ser' seéguida’ pelos 6rgdos da Administragao
Municipal;

VIl - controlar a apresentagao dos precatorios judiciais;

vill - propor ao. Prefejto..a. . ayocagdo . de. representagéo de quem tenha
legitimidade para declaragao de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo federal,
estadual ou municipal;

SR RO T

IX ~ assistir nos atos de desapropriagao imobiliaria e proposicio de medidas
de carater juridico que visem o controle das atividades relacionadas com as
desapropriagbes praticadas pelo Municipio; " ‘ '

X — orientar aos érgéos da Administragao Municipal, visando assegurar o
cumprimento de decises judiciais;” - e 0

XI - elaborar minutas e a aprésentagéo de informagdes a serem prestadas
pelo Prefeito, pelos Secretarios Municipais e outras autoridades apontadas como

coatoras, relativas as medidas impugnadas'dé atos ou omissoes administrativas;

Xl - auxiliar na verificagio prévia da constitucionalidade e legalidade dos
atos de governo; '
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XIll - elaborar projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo, razées de
veto e atos normativos e ordinatérios, por determinacdo do Prefeito;

XIV - elaborar instrumentos de contratos, convénios, ajustes, acordos e
termos similares para serem firmados em nome do Municipio;

XV — emitir pareceres, do ponto de vista juridico, em processos que lhe
forem submetidos:

XVI — examinar, emitir pareceres e adaptar as normas juridicas e 3 técnica
legislativa os anteprojetos de lei, as minutas de decretos e outros atos elaborados
pelos demais 6rgaos da Administracéo Municipal;

XVIl — organizar e manter arquivo de leis, atos normativos e ordinatérios,
convénios, acordos, editais, termos e documentos similares;

A XVIl — enviar & Camara Municipal os projetos de lei, e no seu retorno
encaminhar ao Prefeito Parasangao; ', -y ¢ i :

XIX — acompanhar, perante o:Legislativo, ‘0 andamento dos projetos de lei de
iniciativa do Executiyo; SRR S N

XX ~ verificar os prazos e providenciar sangso, promuigagdo ou veto de
projetos de lei aprovados pela Camara de Vereadores;

XXI —- organizar e ‘manter acervo bibliografico- de obras doutrinarias e
jurisprudenciais de interesse do Municipio; ... .~

XXIf - exercer outras atividades afii e . i

R e N T S
S, Y :

Paragrafo tinico. A Procuradoria Geral fica assim constituida:

e Procurador Geral;

 Subprocurador: -
 Procurador-Chefe da Satde; "
 Procurador-Chefe de Atos Oficiaigi~** ~ "=
. Procurador-Chefe-da.Obras;,.‘»i Crhee

* Procurador-Chefe. Fazendario;

» Procurador-Chefe da Educa ao;,
* Procurador-Chefe do Meio Ambiente; '~
¢ Procurador-Chefe Civil;

. Procurador—Chefe:Trabalhista;‘~- AN SR
e Procurador-Chefe de Patriménio: ;. 2iii
* Procurador-Chefe Administrativo; NI
* Procurador-Chefe de‘"ééi':\/iggé]f’ﬁblic s;

* Procurador-Chefe Contencioso Fazendario:

. Coordené,doria'?f‘G'e'ré'liEﬁéé’ﬁiﬁvé‘f”"“’f

e Coordenadoria Geral de Geral de Controle de Prazos e Atos Oficiais:
 Coordenadoria Geral Judicial; ,

e Coordenadoria Geral Administrativo: "~

« Coordenadoria Geral Fazendario;

» Assessor Juridico Administrativo;

» Assessor Juridico Contencioso;

......
S
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Gerente Geral de Contabilidade Juridica;
Assessor Judicial; ‘

Assessor Juridico do Meio Ambiente e Trabalhista;
Assessor Juridico do Atos Oficiais;

Assessor Juridico da Salide e Educacéo;
Assessor Juridico do Contencioso Fazendario:
Assessor Juridico Fazendario.

Secio III
DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 7. Compete Controladoria Geral do Municipio:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a

execugao dos programas de governo e dos orgamentos da Prefeitura Municipal de
Arraial do Cabo; S e e

Il - comprovar a legalidade e avaliar os.resultados quanto a eficacia e
eficiéncia da gestéo orgamentaria, financeira e patrimonial nos orgéos e entidades
da administragdo municipal, bem como::da -aplicagdo de recursos publicos por
entidades de direito privado; . =~ oo g e

Il - exercer o ccntrdfé"?ﬂ'éé"“‘8’-pera96es de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres do Municipio;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional

V - atender e/ou orientar no cumprimento das determinagées e deliberacées
dos Tribunais de Contas do Estado e da Upi}éq,.e,demai.s}6_rgéos fiscalizadores;

VI - exercer outras atividades afins.

§ 1°. O Contfoladdf;vG'er'éli,Vj"re:ébdhs‘év’él péla' Controladoria, ao tomar
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela darzo ciéncia ao
Tribunal de Contas do Estado .e/ou da . Unido, sob pena de responsabilidade
solidaria. - ‘

§ 2°. A estrutura administrativa: da/ Gontroladoria Geral fica assim constituida:

Chefe da Controladoria Geral;
Diretor de Auditoria; T
Diretor de Controle Intemo; -+
Assessor Especial de Gestas'"

Assessor Especial de Controle dnterno; . . .
Assessor Geral de_rgqnt_(glglﬂfggmo'

RGN VI

LS
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i

o Assessor Geral de Auditoria;
‘» Supervisor Administrativo;
» Assessoria Administrativa.

Secdo IV
DA SECRETARIA DE GOVERNO

Art. 8°. Compete a Secretaria de Governo (SEGOV):

K

A
PegE

! - assessorar o, Prefeito.em..sua, representagdo. politica e auxilig-lo . no
relacionamento institucional com & Camara Municipal:
j Il - planejar, coordenar, controlar e executar a politica de interagso com a
sociedade civil: | o
Il - planejar, coorderiar,.» controlar e executar a politica de comunicagso
externa e interna da Adm,inist,rzagégiDireta e Indireta;

IV — receber, encaminhar, acompanhar e responder as reclamacoes e
sugestbes encaminhadas pela populacso;

V — exercer outras atividades afins.

LRI

a) Compete 3 Superintendéncia da Juventude: , .

R e R N AN ) DR TR T TR NI

I - a execucso de politicas e a proposigéo de diretrizes ao Governo Municipal
voltadas a juveritude; B T R

- a coordenagéo das,j_agces,,.,muni,cip.gi,ﬁ Voltadas para o atendimento aos
G R ER B ES 05 AU I R4 M 9;, R | l‘;.vu}: S ST TN L o

. ¥
Jovens; .. vt Aty i e Fa Mimicing

I - a execugaa, direta oul indiretamente o parceria com entidades publicas e
privadas, de programas, projetos e atividades para jovens;

IV - o apoio a iniciativas da sociedade Givi destinadas a fortalecer a auto-
organizagéao dos'jovens: ' iinta, ACCTRBNNEC o

V - promover o desenvolvimento de estudos, debates e pesquisas sobre a vida e
a realidade da juventude;

VI - conscientizar os diversos setores da sociedade sobre a realidade da
juventude, os problemas enfrentados, suas necessidades e potencialidades;
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Vil - promover campanhas de conscientizagdo e programas educativos junto a
instituicdes de ensino e pesquisa, veiculos de comunicagéo e outras entidades
sobre problemas, necessidades, direitos e deveres dos jovens;

VIII - promover cursos visando a formagéo de jovens lideres;

IX - identificar interesse e formular propostas de convénios com entidades
‘publicas e privadas;

X - coordenar a elaboragcdo de programas e projetos, no ambito de sua
competéncia, em consonéancia com a proposta orcamentaria;

Xl - identificar os fatores sociais. nocivos 4 juventude, organizando programas
para combaté-los, cooperando.com entidades judiciais e assistenciais:

Xll - procurar meios para encaminhar a aprendizagem profissional, bolsas de
estudo ou emprego aos jovens de baixa renda;

XIIl - exercer outras at|v1daggsafln§( g

b) Compete a Supe‘rlinvte“ndéncia'@é!>su§t'e‘r51«t-a'bivlidade’;T'Promogéo da Igualdade
Racial e Direitos da Mulher:

| - coordenar e planejar politicas de Promoc¢&o da igualdade racial com énfase na
populagéo negra e outros segmentos raciais e étnicos;

[ TR S U S
e ALy i

Il - orientar, apoiar e acompanhar atividades voltadas 3 implementagao de politicas e
diretrizes para a promogéo da ,igualdager,,_e,_prot,egéo dos direitos de individuos e
grupos raciais e étnicos, afetados; por discriminacio racial, religiosa e demais formas
de intolerancia; Do T R '

Il - acompanhar e .avaliar. ¢impacto ‘das.paliticas e programas desenvolvidos no
Municipio sobre a igualdade racial;

. {3y
IV - promover politicas publicas de perspectiva de género e exigir o
cumprimento da legislagso que assegure os seus direitos;

Dol TS T :

R T
P et

L a,.-\‘ She R iy n‘mf, . E A A
V - coordenar e executar planos, programas, projetos e acgées que visem 3a
Promocao e a defesa dos direitos humanos das mulheres;
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VI - criar instrumentos que promovam a incluséo, a organizagéo, a mobilizacdo e a
participagéo popular das mulheres; ‘

VIl - exercer outras atividades afins.

c) Compete a Coordenadoria de Organizacdo e Desenvolvimento
Estratégico: :

Departamento de Suporte e Manutengao:

I — manter em bomfunCi

Prefeitura; -~ . . ity i b LA . _‘ ‘
T s i Loy e (e oy vl LB O L A R T T UL TR SO P LA R
Il - orientar as sécrétarias dUAENE & RiliZ4¢56 dod equipamentos bem como 1
preservacéo do patriménio no que se refere a instalagso de programas de

procedéncia duvidosa, nao legalizadas;

onameéntéd’ os microcomputadores e periféricos da
é..,:-‘ e r vy W r. i P “ - B ; L ] )

" R SR P

Il — padronizar os equipamentos;de.informét-ica, visando rapidez no suporte e
aquisi¢do com facilidade das pecas de reposicao:;

IV — sempre que necessario, fazer upgrades dos microcomputadores e
servidores;

V — recarregar os cartuchos a base de jato de tinta e toner para impressora
laser como equipamento proprio para execugao dos servigos:

VI - exercer qutras atividades afins.

WAL g ey

Divisao de Dese_nvgjyj,mgnﬁq,;a,

I - desenvolver, impl_antgﬁ,e,}\mg}qtg&s{istgmas,d_es_envolvidos pela STD;
Il - treinar os usuarios quanto a utilizag&o dos sistemas da STD;
lll - gerenciar 0s-arquivas: e;backup dos servidores €:usuarios;

IV - gerenciar diretivas desegur’qngadosusuarlos incluindo politicas de
Logon e controle de acesso 3 base de dados e arquivos compartilhados nos
servidores; S e :

V - desenvolver, implantar e atualizar Websites de Prefeitura:
VI - exercer outras atividades afing " it

[ SN
L

Divisdo de Tecnologia: TR

S D

AN

I - gerenciar a manutengéo da rede Iégica;
Il - controlar acessa.a.intarnet;
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Il — manter a internet em bom funcionamento;
IV — manter os servidores para provimento de e-mail e websites da Prefeitura;
V — manter a rede Wireless:

VI - projetar e implantar novas tecnologias para area de informatica;

VIl - exercer outras atividades afins.

Paragrafo tnico. A Secretaria de Governo fica assim constituida:

Secretério de Governo: L
Coordenador de O“gan,izag‘_éjgﬂ‘,}é'}Q‘es;e:nyolvir‘nento Estratégico;
Assessor de Gabinete da‘ Setctefaria LR
Superintendente da Juventude: < ' - - ~
Superintendente de’ SUStentabilidade, Promogdo da Igualdade Racial e
Direitos da Mulher:
. Assessor de Assuntos Governamentais:
- Assessor dé'tafpRAEEB @89&%%%@%%&
Assessoria Administrativay;. DECAETI 0
Analista de Redes e Segurancga da Informacg&o;
Departamento Geral dé' Desenvolvimento de Software;
Departamento de Svuport‘e'erManUtengéo;' :
Diviséo de Desenvolyimento;,. .
Divis@o de Tecnologia; ™~ *'"'*"
Servico de Assessoria Politica;
Servigo de Assuntos Parlamentares;
Servigo de Integragéo de Politicas;
Servigco de Acbes Governamentais:
Servigo de Apoio a Juventude:
Servico de Projetos, Afro-Brasileiros e Liberdade Religiosa;
Servigo de Politicas de Promogéo da Igualdade Racial:
Servico de Politicas Publicas para as Mulheres;
Servigo de Desenvolvimentg,,

ok Doy SEFREIMENTET

o0 Governamantal

IR R S

o Secdo V.
(RS LR RN Y AR O

DA SECRETARIA DE COMPRAS E LICITACAO

crmar e O oming

Art. 9.° Compete 'a:‘Se¢reﬁar§a de Compras e Licitagéo:

| - Organizar e manter atualizado-o cadastro de fornecedores;

Vo [MEIE T

Sy Thipie
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Il - Adquirir materiais ou servigos, conforme normas e'Leis em vigor;

Il - Realizar processos de compra com dispensa de licitagdo, conforme
dispositivos em Lei; . .

IV - Encaminhar & contabilidade notas fiscais, solicitagdo de empenho e
demais documentos necessérios a contabilizagdo e pagamento;

V - Elaborar pesquisas de precos para a instauragdo de processos de
licitagao;
VI - Elaborar Processos de licitagdo de acordo com a Lei Federal n° 8.666/93

e suas alteraces, e Lei Federal n® 10.520/2002 e suas alteragées;
VII - Elaborar contratos administrativos e convénios;
VIII - Elaborar processos d_e:disp‘en_sa e inexigibilidade de licitagao;

IX - Publicar extratos de cqr;jtr_atos,; .convénios, resultados de licitagao,
dispensaeinexigibilid_qqgs,;‘:_' R ‘

B L T T Y B P O S
X - Elaborar pedidos -deempenho referentes as compras dos processos
acima; '

Xl - Gerenciar os contratos administrativos; .
XIl - Cadastrar fornegedore§; B

Xl - Providenciar documentac}éo;de acordo\i‘c'om solicitagdo do Tribunal de

Contas; st

XIV - Prestar assisténcia e assessoramento: direto e imediato ao Chefe do
Poder Executivo Municipal na, reviséo, € implantagéo de normas e procedimentos
relativos as atividades de compras e aquisicbes da Administragao Municipal;

XV - Programa‘r,d:,,_gxe(gutg[,
procedimentos de compras; ', .

vs,uperyi§igpri]a:r_,__c,oln,t‘rol_ar_ e coordenar os

XVI - em coordenagao com a Procuradoria Geral do Municipio, programar as
atividades de consuitoria e assessoramento juridico necessaria para o desempenho
oportuno e eficaz de suas atribui¢oes;: zelando:em todo momento pela defesa dos
interesses da Administr,agéo,_)I?L’lp__li,ca:f-Mupipiypal,},den‘tro das normas superiores de
delegacdes de competéncias;

XVII - exercer outras atividades.afins.. - .. . .

Paragrafo dnico. A "Secrétaria - de' Compras e Licitacdo fica assim
constituida: .

Secretério de Compras de Licitagdo;

Analista de Documgn,tos; e
Consultor-Chefe Juridico de Licitagges ¢ Contratos;
Assessor Juridico Especial de Licitagses; *

Assessor Juridico Especial d& 'Contratos:

Diretoria Geral de Compras e Licitacées; . .

Diretoria Geral de Processos;

Supervisor Geral de Planejamento e Pesquisa de Pregos;

i cont
3 <0
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Supervisor Geral de Convénios e Economicidade;
Superviséo Geral Administrativa;

Divis&o de Cadastro de Fornecedores e Materiais;
Divisdo de Administrativa:

Divisdo de Compras;

Servigo de Pesquisa de Pregos;

Servigo de Contratos:

Servigo de Supervisdo Administrativo.

AT 0

: Secio VI
‘DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Art. 10° Compete a Secretaria de Administraggo (SECAD):

BRI HEE) Sl B s r et ..
I - programar, executar. e, supervisionar o controle das atividades de
administragdo em geral; .. et e e < .

Il - propor normas administrativas para a organizagao e a coordenacgéo de
programas e atividades de recrutamento, selegéo, capacitacdo e desenvolvimento
de recursos humanos; . .+ o f

Il - registrar o 'égh'tfr"'oflg funcional,, processar a folha de pagamento, bem

. . . u ARG L R Ty T G IR .
como as demais atividades relativas ao pessoal da Prefeitura;

IV - coordenar o relacionamento da Prefeitura com o érgao representativo
dos servidores municipais;

V - encaminhar servidores. a Secretaria de Satide para exame, nos casos de
admiss&o, licenga, aposentadoria, & ioutrs fing, legais, bem como a divulgagdo de
técnicas e métodos de Seguranca e medicina do trabalho, no ambito da Prefeitura;

VI - elaborar normas e promover as atividades relativas a recebimento,
distribuicdo, controle de tramitagdo, triagem e arquivamento de processos e
documentos; e e S

VIl - assistir aos demais érgéos da Prefeitura em assuntos administrativos,
referentes a pessoal, material, protocolo € arquivo; _

VI - administrar os servigos gréficos da Prefeitura:

IX - avaliar os j_prquqdimegtgs_.L;agfmjinis‘tcatiyo‘s € propor organizagio e

meétodos para melhorar a qualidrade,qu_se,rvigoﬁe,x‘ecutado;

X - promover as atividades de limpeza, zeladoria, copa, portaria, telefonia e
reproducéo de papéis e documentos, da Prefeitura;. N

XI - exercer outras atividadessfins:. = .

Paragrafo tinico. A Secretaria de Administraggo fica assim constituida:
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Secretario de Administragao;

Assessor de Gabinete da Secretana
Diretoria de Recursos' Humanos:
Coordenadoria Administrativa:
Departamento de Adm|n|stragao

Divisdo de Administragao;

Diviséo de Protocolo:

Diviséo de Arquivo:

Divisdo de Manutengso e Servigos Gerais;
Divis&o de Digitalizagao de Documentos:
Divisdo de Processos:

Diviséo de Recursos Humanos;

Divisdo de Almoxarifado;

Diviséo de Patriménig; . .
Divisédo de Ponto; = .

Servigo de Almoxarlfado
Servigo de Patriménio;
Servico de Arquivo;
Servigo de Documentos.

TR

RGP P

B e MU e

Yoria dm e l”fxﬂ"} HUHHHDS

s ‘Se¢ao VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL FAZENDA

,,,,,

Art. 11.° Compete a Secretana de Fazenda

| - assessorar o Prefeit_o. na formulagéo e implantagéo das politicas fiscal,
financeira e de desenvolvimento do Municipio;

Il - elaborar a proposta orcamentaria anual e o controle da sua €xecugao;

Ml - assessorar os demals 6rgéos da Prefeitura em assuntos fiscais,
financeiros e orcamentarios;

v - cadastrar langar arrecadar e fiscalizar tributos e demais receitas
municipais;

V - promover os servu;os de registros e controles contabil-financeiros e o
patrimonial;

VI - preparar os balancetes, o balango geral e as prestagdes de contas;

Vil - receber pagar, guardar movnmentar e ﬁscallzar 0s recursos financeiros
e outros valores; : '

RIS, YL RS e vy ey ey o f o {0 i vrep e ey
nane A SHEECVRERIR chm B ey
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VIl - cadastrar as fontes de recursos publicos efou privados para o
desenvolvimento do Municipio, e preparar projetos destinados a captar os recursos
disponiveis, em articulagdes com outras Secretarias e drgéos municipais:

IX - elaborar relatérios;

X - assessorar o Prefeito com estatistica, relatérios e outros documentos por
ocasido da audiéncia publica;

XI - coordenar estudos para atualizagdo e revisdo da legislagao tributaria e a
preparacéo de anteprojetos de lei ou decretos sobre matéria financeira;

Xll - atualizar a planta de valores dos terrenos e edificagbes para efeitos
tributarios:

. Xl = articular com Orgdos fazendarios dos Estados e da Unido, com. .. .

cartérios de registros im biliarios, cotm 'a Junta Comercial e outras entidades de
direito publico ou privado, visando a‘troca:de informagdes, métodos e técnicas da
acéo fiscal;

XIV - implantar o Sistema de Custos;

XV - manter organizados os arquivos com todos os documentos do exercicio
em curso; . Certhanan untes de recurson pubiicos o R

XVI - manter arquivados:08-i'docurientos dos exercicios anteriores,
observando-se os prazos ‘previstos e lej R

XVII - exercer outras atividades afins.

o (RN P T

Paragrafo primeiro. A Secretaria Municipal de Fazenda passa a reunir as
atribuicbes, estruturas internas e corpos funciohais de ambas as pastas, observadas
a seguir: R R AT '

P T I T PRI R, ryge fa
BREREIN I e Wi Li’v'()&; [EEIEN

a) Tributos compete:

SOUE e i e s e G
R AR T P W B FTS Fe T

dis TGREATIOS, COm a Junta Coimeicng o

l- promover a di\)ﬁlgagajo-,'_ nas-epocas de sobranga, dos. tributos mumcnpals R

Il - instruir os contribuintes sobre o cumprimento da Legislagéo Fiscal;

I - controlar a execucao ‘dd ‘cobranca ' de tributos, por rede bancaria, quando
determinado, tomando-se as:medidas:necessarias; - .

IV - instruir os processos € recursos de reclamacao contra o langamento e cobranga
de tributos municipais e aplicacdo de pepalidade; ' ‘
. R SR w}.;.‘.!.)a.":.

V - propor o calendario fiscal do Municipio: -

VI - opinar nos pedidos de isengéo de tributos;

g RS ok Moo, oo o T o
VIl - promover: a aburéé:‘%?‘-‘d"eﬂdéh"aﬁ(:iésﬂb*ué*re‘présentégaes contra os fiscais de
tributos, comunicando o fato;

R IR E L T R 13 LN A (S in
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VIl - promover o calculo dos tributos municipais;

IX - informar os processos com relagéo aos pedidos de transferéncia de nome;

X - colaborar na atualizacdo do Cadastro Comercial, Industrial, de Prestacéo de
Servicos e Imobilidrios e na repressao de quaisquer iregularidades na area
tributaria;

X1 - orientar os contribuintes No cumprimento das obrigacées fiscais;

Xl - cumprir as demais atribuicées de fiscalizagdo nos termos do Cédigo Tributario
Municipal:

XHl - informar expedientes do cadastro. Imobiliario e na repressao de quaisquer
irregularidades na area tributaria referente,a imgveis;

it ! R N N L T A : .
XIV ~ avaliaggo imqbilia';qia,;,;Qagé.i’,;gﬂfg%t"c\) da cobranga do imposto de transmissso e
laudémio; ST

XV — emissao da guia de recolhimento.do-imposto de transmissao e laudémio.

e e L TENE G s i e
b) Receita compete:
Y ey geiee e W

I - planejar para que os servicos de “arquivo” e de cadastros sejam mantidos
devidamente organizados, assim como os documentos relativos a condicdo foreira
municipal;

”davst(ram‘en\tg, objetivando a utilizagdo dos cadastros
como instrumento técnico de’*réfe'rehcié"'é"‘s"abﬁes pertinentes desenvolvidas pela
secretaria;

Il - orientar as atividades de

I - organizar e manter atualizado 0 cadastro comercial, industrial de servigo e do
Foro; . ¥ e g [N P PR RN sl e

IV - receber e conferir as “declaracoes fiscais,” determinando retificagbes que
couberem:; ' ' '

V - efetuar, periodicamente, f?é**révwéofdb%?‘dé&bsi'Cohs‘tahtes das fichas cadastrais
dos iméveis, do comércio, da industria, servigos e do foro;

VI - fazer os registros de transferéncia de propriedade dos iméveis:

VIl - registrar os "Habite-se" das novas edificagbes, transcrevendo no cadastro fiscal
os dados a ele pertinentes; Do .

VI - supervisionar a arrecadacéo dos tributos de competéncia do Municipio;

ST L S RN T TR GRS e e
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IX - fazer analise, diariamente, da receita em face dos documentos fornecidos pelo
Sistema Tributario equiparando-o ao Sistema Contabil;

X - promover o fornecimento de certidses negativas de tributos municipais e
quaisquer outras relativas as demais rendas;

Xl - expedir certidées relativas a situagdo dos contribuintes perante o Fisco
Municipal; . S ‘ ‘ ‘

XIl - efetuar a baixa.de débitos quuidados ou cancelados;

Xl - dar andamento nos processos e recursos de reclamagdes contra langamento e
cobranga de tributos municipais e a aplicacso de penalidades;

o TR BHG R JANEIRO
XIV - promover o langamento de tributos devidos & Prefeitura;

¢) Finangas compete: = =

| - promover a escrituragéo. sintética. e. analitica das : operagses financeiras, em
consonancia com o plano;de(e@n.tasaej{smmugﬁés:de‘:servigos;

Il - proceder o registro contabil das Receitas e Despesas Financeiras;

lll - levantar dados para analise financeira da execucao orcamentaria;

IV - emitir demonstragﬁes mensais da Receita Arrecadada e Transferida;

V- encaminhar,‘conferin«ee.-;;instnuimnsfapmaessos{defpagamento, alertando quando
houver irregularidades:

VI - classificar, conferir, registrar. e . arquivar .os comprovantes de langamentos
financeiros, assim como a guarda de:.cheques; .. - -

VIl - manter atugliéas!g;-&Jmsammeagaq;z@mwm?m@gqggQpcumentacéo financeia

e contabil;

VI - manter sob controle os depésitos e retiradas bancarias conferindo‘
periodicamente os extratos de contas correntes, conciliando-os, propondo as
providéncias que se fizergrp_:necess{ér‘i,as,.pafra.\q.gyentual acerto;

o ISRy \;..,”«&“,‘.::‘,:__. P ,‘c'y‘f;,.f{f';‘i.“:,e"‘.:,;;”:;;, $ ::wi S T
IX - verificar se todo ato da gestao financeira é realizado com base em documento
habil, que comprove a operagao e o registro em.conta adequada;

X - cumprir as exigéncias de orgéos fiscalizadores; -

XI - emitir as Liquidagées:&eﬂgfile,;ugrg as, quitagdes de acordo com as autorizagbes
processuais: ‘ ’ '
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Xl - elaborar a Programagao do fluxo financeiro da Prefeitura, administrando-o
através do controle de desembolso programado dos recursos destinados aos
diversos 6rgaos da Prefeitura.

d) Contabilidade e Orcamento compete:

I - promover a escrituragcdo sintética e analitica das operagbes financeiras,
orcamentarias e patrimoniais, em consonéncia com o plano de contas e instrugées
de servigos;

Il - organizar anuaimente os Balangos da Prefeitura, a prestacido de contas do
Executivo, os relatérios de andlise e interpretagéo dos resultados contabeis;

Il - promover o levantamento thehsal dé Balanbstes dgs sistemas de escriturago;
IV - emitir mapas, resumo's','li"qUadros demonstrativos e documentos contabeis
similares; ' :

V - proceder o registro contabil da‘reteita & g déspesa;

VI - levantar dados para anélise financeira da execucao orcamentaria;

VIl - emitir demonstragses mensais da receita arrecadada e transferida;

- VIl - registrar os contratos e convénios que impliquem em despesas ou receitas
para a Prefeitura; COGEG setes s anant

IX -~ encaminhar, conferir e instruir os. processos de pagamento, alertando quando
houver irregularidades:;

X - controlar prazos ©..comprovantes . da .aplicagdo de  adiantamentos, propondo

medidas cabiveis quando ocorrer iregularidades; |

M - fazer a comunicagao imediata sojre, diferencas nas prestagdes de contas néio
imediatamente cobertas, sob pena de responsabilidade solidaria;

XII - classificar, conferir, reglstrar 3 "‘la"féjﬁi"\/a;”c;é’é&%broVéntes de Iéngamento; '

Xl - manter atualizado 0 langamento g0 arquivamento da documentagao contabil;
XIV - manter registro contabil de todos 0s bens méveis e iméveis da Prefeitura;

XV contabilizar e analisar a§,‘a,l,tgragge‘_g[.,gg;gjrggp‘,i‘a_ias;

XVI - arquivar notas de compras e oytros documentos referentes ao Patriménio da
Prefeitura; B o o

S IR TR P &
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XVII - fornecer a Procuradoria Geral do Municipio elementos para a promogéo de
medidas judiciais nos casos de inadimpléncia em contratos relacionados com o
Patriménio Municipal;

XVIll - tomar as medidas contabeis referentes 3 alienagéo, arrendamento ou
aforamento de bens patrimoniais;

XIX - fornecer aos 6rgéos interessados dados necessarios a elaboragéo da proposta
orcamentaria;

XX - prestar toda a informagao contabil e orecamentaria, por determinacgzo do Prefeito
Municipal;

XXI - levantar, para que sejam encaminhadas a Camara Municipal, dentro do prazo
previsto na Lei Organica do Municipie,. as contas do Prefeito relativas ao exercicio

anterior, constituidas de Balanco Patrimonial, da demonstracéo das Variagdes

Patrimoniais e de seus desdobqamqntos, na forma das normas gerais de Direito
Financeiro, instituidas pela Unido; "

XXil - manter sob controle . gs,‘t;_d&eﬂpc'&i;to\s.; 8. retiradas bancéarias conferindo
B camente os. extiatos, de contas,gamentes, conclliando-os, propondo as
providéncias que se fizerem necessarias para o eventual acerto;

XXl - verificar se todos os atos da gestao econdmica financeira, e patrimonial é
realizado com base em documento ih:ébil,,:‘.qyje\,‘.;.;qqmpr.pv_e,;_a operagéo e o registro em
conta adequada; g o ’

b la

XIV - executar o Ian'gamlentq gontéb\i[,da,gi‘v?idafg;iva tributaria e no tributaria;

XV - acompanhar, manter controle e contabilizar o montante dos Precatérios
juntamente com a ProcuradoriawMunigipal.»-H».«;; S e

[ COTERRIR NG s

e) Fiscalizagdo compete: ¢

| - instruir os contribuintes sobre o cumprimento da Legislagao Fiscal;

Il - controlar a execugao. da cobranca .de. tributos, por rede bancaria, quando
determinado, tomando-se as medidas necessarias; - -
R N R R EAR I A LN I R TP
I - instruir os processos e recursos.de;reclamagéo contra o langamento e cobranga
de tributos municipais e a_pl_i_cag-;éo;deipgnalidade;@v;»;«f

IV - propor o calendario fiscal do Municipio;

Lt : . Sl e oL
R RS CAPY [V g e
' .,r"-,)‘u.ur.j:,“{ et VRS KTy T

V - opinar nos pedidos bd'é féengéo de tributos;

VI - promover a apuragao de denqnfc;asou representagées contra os fiscais de
tributos, comunicando o fato:
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VII - promover o célculo dos tributos municipais;
VIl - lavrar notificagdes, intimagées e auto de infragéo;

IX - colaborar na atualizagso do Cadastro Comercial, Industrial, de Prestagdo de
Servicos e Imobiliarios e na repressao de quaisquer irregularidades na area
tributaria; :

X - orientar os contribuintes no cumprimento das obrigagées fiscais;

XI - cumprir as demais atribuigoes de fiscalizagéo nos termos do Cédigo Tributario
Municipal;

iy

Xl - coibir, através de f|§qal!;f§?§g4 A 3?@%??%@?‘(@%@‘93? fraude no pagamento dos

tributos; B T

Xl - realizar as diligéncias externas que se fizerem necessarias aos lancamentas
tributarios;

XIV - informar expedientes do cadastro Imobilidrio e na repressao de quaisquer
irregularidades na area tributaria referente a imoéveis;

: Gl i ek Dy o , L
XV - fiscalizar o licenciamento e o funcionamento de casas de diversdes, de
estabelecimentos hoteleiros. e.pragas desportivas, de lazer e as atividades
comerciais exercidas em seu interior; o .

XVI - fiscalizar a preservagao de asseio do passeio ocupados por mesas e cadeiras
de estabelecimento comerciais, ou fronteiras a bares e lanchonetes;

Xvil - fazer vistorias ¢ inspecdes. lavrar aptos de infragéo 4s disposictes legais e
aplicagédo das sangdes de adverténcia, multa, interdicdo de estabelecimento ou
servicos ou, cassag#o da respectiva licenga de localizagéo ou funcionamento;

XVIll - fiscalizar o cumprimenitd de embarque ¢ desembarque, transporte, depésito,
comercio e uso de inflamaveis, explosivos e corrosivos;

XIX - receber e conferir as declaracdes fiscais, determinando retificagdes que
couberem;

XX - expedir certidées relativas. a Situa(:éd dos contribuintes perante o Fisco
Municipal;

XXI - conceder licenciamento, de acordo.-com.a;legislagdo em vigor, emitindo
parécer em processos diversos, .dentro -»da;,:érea;:,de;sarrecadagéo e realizando
quaisquer diligéncias que se fagam necessarias. -

By
L

de

e gt

{ VLt B ey i . . .
Paragrafo segundo. A Secretaria de Fazenda fica assim constituida:
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Secretario de Fazenda;
Subsecretario de Fazenda;
Diretor Tesoureiro;

Diretor Contabil;

Diretor de Planejamento;
Diretor de Receitas Tributarias e Nao Tributarias

Assessor Geral;

Assessoria Tributaria;

Departamento Tributario Imobiliario;

Departamento de Cadastro;

Departamento de ISS;

Departamento de Taxas de Contribuigéo e Receitas Nao Tributarias;
Assessor Financeiro e Orgamentario;

Assessor Especial de Cadastro; - .

Diretor de Avaliagao.. . .. ...

TR gy N i
S AN N SR SRS R S IR

Se¢iio VIII
DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO, CULTURA,

Y SR W

CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER

Art. 12° - Compete & Secretaria’ Mificipal de Educagso, Cultura, Ciéncia,
Tecnologia, Esporte e Lazer:

| - formular a politica. de. educagédo do Municipio, em coordenagdo com o
Conselho Municipal de Educacéo; '

Il - propor a implantagéo da politica. educacional do Municipio, levando em
conta os objetivos de desenvolvimento, econdmico, politico e social;

Il - promover a gestdo do-.epsino publico municipal, assegurando o seu -
padréo de qualidade; . .

IV - elaborar planos, programas e projetos de educagédo, em articulagio com
0s orgéos estaduais e federais da area;

V - garantir a participagéo da comunidade escolar, pais e demais segmentos
ligados as questdes educacionais, na formulagdo de politicas e diretrizes para a
educagdo no Municipio, 7 |

VI - garantir igualdade de condigées para o acesso e permanéncia do aluno
na escola; Coo b VRO OCIAL BAP s
VIl - oferecer atendimento educacional éspecializado gratuito aos educandos
com necessidades especiais, preferencialmente na rede regular de ensino;

VIII - garantir a gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais do
Municipio; CO T et AN e 1

IX - garantir o ensino fundamental e obrigatério, inclusive para os que ndo
tiveram acesso na idade propria;

X - instalar, manter e administrar os estabelecimentos escolares a cargo do
Municipio; ’ U
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X1 - oferecer o atendimento a creches, inclusive conveniadas, e educacgéo
infantil, coordenando a sua administragdo e atendendo a criangas de 0 (zero) a 6
(seis) anos de idade;

XIll - desenvolver a onentag,ao técnico-pedagodgica junto aos estabelecimentos
municipais de educagao infantil e do ensino fundamental;

Xlll - atender ao educando, na educagéo infantil e no ensino fundamental
publico, por meio de programas suplementares de material didatico e pedagdgico,
transporte, alimentagéo e outros destinados a assisténcia e apoio ao educando;

XIV - oferecer ensino noturno ao EJA (Educagdo de Jovens e Adultos)
adequado as condi¢des do educando;

XV - promover o aperfeicoamento e a atualizagdo dos professores,
supervisores e demais especialistas em educagio;

XVI - aplicar, anualmente, no minimo 30% (trinta por cento) da receita
resultante de impostos,  compreendida a proveniente de transferéncias,
exclusivamente na manutengao e. desenvolwmento do ensino publico municipal;

XVII - promover e supervnsmnaf a execugao dos servigos relativo ao Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educagao Basica (FUNDEB);

XVIII - promover programas de educacéo para o transito e de prevencédo ao
uso de drogas;

XIX - desempenhar.outras:atividades. afins. : - -

®) Compete & Superinterdench de Espare o Lazer

. G e
A A T

| - desenvolver a prétlca' ‘das dlversas modahdades esportlvas

Il - organizar compet;goea ,espggw O, ‘M'unlmplo e fora dele;

lll - organizar campeonatos ‘estudantis e de esportes olimpicos;

IV - organizar campeonatos de futebol das agremlagoes do Municipio;

V - viabilizar, sempre: que possnvelmaa partncnpagao de atletas municipais em
competicbes externas por meio de patrocinio; ‘

VI - selecionar os atletas para partlmpar de competlgoes representando o
Municipio; ’

Vil - assessorar o prefelto na construgao de pracas esportivas, parques
aquaticos e outras estruturas necessarias 3, pratica de esporte;

Vil - planejar a gestéo estrateglca do 6rgéo, adequando-a para cumprir as
diretrizes politicas do governo;referentes &:Educagéo Fisica, Esporte e Lazer:

IX - estreitar relagbes com mstltwgoes similares em ambito nacional e
internacional; , RN »

Tathoile
e el V0L

X - desenvolver programas de estudos e atividades de carater técnico-
esportivo; ~

XI - elaborar o Plano Anual de ﬁventas Esportnvos, .
Xl - exercer okutr_a,.,s,.,)at‘gy,lqaggmlﬂng ¥

| ,, e

b) Compete a SuperlntendenVCIa de Cultura

R
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F R
LRI B TR LA S S U R :

I — planejamento, a coordenacgéo, a supervisdo e a execugao da politica
municipal de cultura, bem como a preservacgéo do patriménio histérico e cultural do
Municipio;

Il - exercer outras atividades afins.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Educagso, Cultura, Ciéncia,
Tecnologia, Esporte e Lazer fica assim constituida:

« Secretario de Educagéo, Cultura, Ciéncia, Tecnologia, Esporte e Lazer:

«  Subsecretario de Educagao Cultura, Ciéncia, Tecnologia, Esporte e Lazer;
» Coordenador de Ciéncia e Tecnologla

o Superintendéncia deiCutural i 4§, 118 s iver .

» Superintendéncia: de-Esporte.e Laz,er; o

« Coordenadoria:de: Orientagdo Educacional;

» Coordenadoria de Inspegdo Escolar;

» Coordenadoria Administrativa/Financeira;

+ Coordenadoria da Tesouraria;

o Coordenadoria de Superyiséo. Escolar; .

o Diretoria de Politicas Publicas; ~ =~

« Diretoria de Gestsio do Esporte de Alto Rendlmento;

e Diretoria de Contabilidade;

e Diretoria de Recursos: H"t‘j'méhbs;

o Diretoria de Cultura;

o Diretoria de Infraestrutura e Tecnologla ‘
« Diretoria de Avaliggag; = 74 Munmyit v
o Diretoria de Curriculo; 57 @bl

» Departamento de Projetos Cultural;
« Departamento de Danga;. .. |
L]

Departamento Admmlstratlvo do Centro Cultural

,,,,,

Departamento de Artes e Teatro
Departamento.de Arqueolog;a
rtesa tg/Artes Plasticas;

Departamento, de A
Diretoria de Verbas Fed
Departamento de. Merenda
Departamento de”l{.—'}.’\_ porte de Rendlmento
Departamento do Estadio MunICIpal
Departamento. CulturaI/Flguelra/Monte Alto;
Departamento do Museu; .~
Departamento de Creche; :
Departamento de Educagao Infantll
Departamento de EF;., .
Departamento de EF- II

Departamento de Educagao- ‘Especial;
Assessor de. Departamento de Pessoal
Assessor de Infraestrutura

Departamento de CIC|0

RraviEe I
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Departamento 3° - 4° - 5° anos;
Departamento de Formagao Continuada;
Assessor de Libras;

Assessor de Eventos Esportivos;
Assessoria Administrativa do Esporte;
Assessor de Educagéo Especial;
Assessor de Tesouraria;

Assessor de Contratos;

Assessor SIOPE;

Assessor de Projetos Cultural;
Assessor de Gabinete do Secretario:
Diviséo de Coordenacéo de Esportes.

L S

S T
RN AN

. DASECRETARIA DE sAUDE

Art. 13°. Compete a 'Sejc;‘rétja"_’rjé.jde_,ISaade;
I Pt N TS LA A S LR SR TR XA

Ca Ly I N

| - proceder estudos, 'Yq,‘rmltj'l,a(”fé fazer cumprir a politca de satde do
Municipio, em coordenagao com.o Conselho Municipal de Satde:

Il - coordenar, orien g(’.‘ig{’"acompanhar a elaboragéo e a execugdo do Plano
Municipal de Saude; , =~

lll - planejar, organizar, controlar e avaliar as ag6es e os servicos publicos de
saude, bem como genreexecuta servicos de saude do Municipio a cargo da
Prefeitura; LT
IV - participar do planejamento, programag&o e organizagdo da rede
regionalizada e hierarquizada do Sistema Unico de Saude - SUS, no seu ambito de
atuacdo, em articulagdo com a diregéo. estadual do Sistema e de acordo com
normas federais na area de saude;, . }

V - desenvolver e exectitar ‘a¢des ‘de vigilancia 4 saide, bem como
normatizar complementarmente a legislagdo em vigor, assegurando o seu
cumprimento;

VI - desenyolver e acompanhar programas de vacinagdo a cargo da
Prefeitura; e,

VII - promover e supervisionar a execucao de cursos de capacitagéo para os
profissionais da area da satde do Municipio;

VIII - promover o exame de satde dos servidores municipais para efeito de
admissao, licenca, aposentadoria eoutros fins;. , . ..

IX - articular-se com os demais, érgaos municipais, e, em especial, com a
Segretarla Murycupal‘_dgf,'gg;gé%agagﬁ PAA.gXecuca0. de programas de educagdo em
saude e assisténcia a saide do escolar’

X - promover a elaboragéo do, Plano.de Trabalho Anual da Secretaria e a
avaliagéo dos resultados alcancados no.ano anterior;,

Xl - administrar as unidades de saude, sob responsabilidade do Municipio;

RIRIM
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f A T

XIl - assegurar assisténcia a saide mental e a reabilitacdo dos portadores
de deficiéncia;

Xill - coordenar e executar as agdes pactuadas entre o Municipio, o Estado
e a Unigo, garantindo a correta aplicagéo dos recursos recebidos pela Prefeitura;

XIV - celebrar, no ambito do Municipio, contratos e convénios com entidades
prestadoras da rede privada de satide, bem como controlar e avaliar sua execugio;

XV - normatizar complementarmente as acoes e os servigos publicos de
saude, no seu &mbito de atuacao;

XVI - estabelecer os registros e demais instrumentos necessarios a
obtengéo de dados e informagses para o planejamento, controle e avaliagéo dos
programas e a¢Oes da Secretaria; ~

XVII - promover e supervisionar a administragédo dos servicos relativos ao
Fundo Municipal de Satide;

o T L
XVIII - executar' no  ambito.

H y Iaa /l'% L,,% g& ] R T 4

equipamentos para satide: Y11

T

vau?igipal‘_‘ a politica de insumos e
N TR o

‘?,52 A od
R "

XIX -executar OsseN"EQS N T OSS ar
a) de vigilancia epidemiolégica;

b) de vigilancia sanitaria;

c) de alimentagéo e nutrigo;« .-

d) de saude do trabalhador:

XX - participar do ‘planejamento; - pregramagdo ‘e organizagdo da rede

regionalizada e hierarquizada’ do'Sistéma Uriico de Saude — SUS, em articulagio
com sua direcao estadual; '

Pt des BAomieingey, cepriing

XXI - colaborar na fiscalizagdo das agressées ao meio ambiente, que
tenham repercussdo sobre .a salde humana e a atuagdo junto aos orgaos
municipais, estaduais e federais competentes, para controla-las;

XXI - gerenciar laboratérios publicos de Saude e Hemocentro;
XXII - ex‘e’r&é‘f‘éii‘t*r‘éi’sia,tividades afins.
fBLHRSOTAT B b
Paragrafo dnico. A Secretaria de. Saude fica assim constituida:
e Secretario de Salde; : .,
* Subsecretario de.Saude; -
« Diretor de Engenharia Clinica;
« Diretor Administrativo;
« Diretor de Enfermagem;. .
» Coordenadoria Admini‘st‘r,ativa da Secretaria;
o Diretor Financeiro;, "~ © 7 e
o Diretor de Contabilidade; '
e Diretor Tesoureiro;
» Coordenadoria de Satide;
» Coordenadoria do NIR; 3 SN
 Coordenadoria CCIH; v .o ihi.
» Coordenadoria de Transporte;.. . i i
» Coordenadoria.Juridica; S

g N e g R S
AR S B PRI TV PR L S DA
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. Coordenadorla de Atén(:éo Priméria em Satde;
« Diretoria Administrativa do HGAC:
o Coordenadoria do Laboratdrio;
o Departamento de Dlregéo Técnlca
o Departamento do RX;

o Departamento de Patrlmonlo

+ Departamento de Faturamento
» Departamento Administrativo;

» Departamento de Seguranca;

» Departamento de Manutengao;
» Departamento TFD;

o Assessor Gerente-Admlnlstratlvo
». Departamento Farmacia da Secretana
* Departamento.do. Centro.Cirtrgico;
e Departamento.da Maternldade; L1 e
o Departamento da CI|n|ca Medlca Clrurglca
» Departamento de. Enfermagem ‘
 Departamento de Pronto Socorro:
» Departamento de UPG;

» Departamento. de Ambulatpnpw

« Departamento.de ESF; |,
« Departamento de. Flguelrg '
. Departamento de Ate,ng:ao nglqa

o Departamento do CEO:

e Divisdo da Recepg:ao .

o Divisdo da Imoblhzagao .

» Divisdo de Marcagéo de. Exame

+ Divisao de Almoxarifado do HGAC;
o Divisdo de Almoxanfado/Patnmonlo
 Diviséo de Arquivo;

« Divisdo de Limpeza; . St
 Divisdo de Ambulgtonq, |

e Divisdo SESME.

SegaoX
UG

DA SECRETARIA DE 0’” S, INDUTRIA, COMERCIO, HABITACAO E
REGULARIZACAO FUNDIARIA

i, 4 21 HtJ BHGE,

J\ '
Art. 14°, Compete a Secretana Municipal de Obras, Industria, Comércio,
Habltagéo e Regulanzagao Fundiaria:

mwl:l,

| - coordenar e controlar a execu,géo de obras puUblicas no municipio;
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Il - controlar e atualizar o arquivo de projetos das obras realizadas pela
Prefeitura; :

Il - fiscalizagéo urbana;

IV - fiscalizar a execucao das construgdes particulares e de orgaos publicos
municipais, estaduais e federais, no Municipio, de acordo com as normas em vigor;

V - promover e acompanhar as atividades de construcéo e edificagdes de
obras publicas municipais; '

VI - : o
VII - promover a elaborag&o de projetos de obras publicas municipais e os
respectivos orgamentos, indicando os recursos financeiros necessarios para o
atendimento das respectivas despesas;

VIl - verificar a viabilidade tecnica da obra a ser executada, sua
conveniéncia e utilidade para o interesse publico, indicando os prazos para o inicio e
a concluséo de cada empreendimento; .- . . ..

IX - promover é”'SUpef\(isiqn ar 0s servicos de construgéo e pavimentacso de
estradas vicinais, caminhos municipais, e vias urbanas;

X - promover e acompanhar os servicos relativos as obras de aterro e
terraplanagem;

Xl - promover a -@Xecugaea i:de trabalhos topograficos e de desenho
indispensaveis as obras e servicos a cargo da Secretaria;

XIl - exercer outras atividades afins.

Paragrafo primeiro.’A S&érétlis Municipal de Obras, Industria, Comeércio,
Habitagso e Regularizagzgo Fundiaria” passa a reunir as atribuigées, estruturas
internas e corpos funcionais de ambas as pastas, observadas a seguir:

PO ie e S

gy il |
ria.de Habitacdo:. . .

a) Da .Coorde_néd_o

P
0.

L b

| - promover agées com vista'ao d

infraestrutura urbana basica;' *

Telaalngisy

da’popuilaga ter acesso a moradia com

Il - promover a relocalizagéo . das. populagdes ‘assentadas em area de risco
preferencialmente em terrenos:maapﬁépria:.éreas.o;u,em Jlocais proximos, dotados de
infraestrutura sanitaria;

N Y R 4 I

Il - promover a regularizagéﬂ*.flfuh‘dié‘ﬁiﬁaéi"'ef-‘ﬁ-UrBaniza‘@‘éa de assentamentos e
loteamentos; ; L

IV - promover a implantag;o de lotes urbanizados e de moradias populares;

SR I PE SR S ST ATt RN

V - gerar recursos para o fihanciva‘m,e‘_lgx,vtbq,?d\c?g_;_p:rpgrama‘s de politica habitacional;

VI - estudar e promover a,,,'mp!an{tﬁgg

_ er a implan € novas alternativas habitacionais, em
especial pela ocupagao de \‘/faﬁids""drban

Eé"ihfraestruturados;
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VIl - promover o levantamento, 0 acompanhamento e a anélise de dados
relacionados com a questéo habitacional;

VIl - estudar e promover o emprego de tecnologia apropriadas a produgéo
habitacional;

IX - promover programas de habitagso popular em articulacdgo com os
6rgéos federais, regionaiseestaduais, como também através de consorcios
municipais e pelas organizacdes da sociedade civil;

X - estimular a iniciativa privada a contribuir para promover a melhoria das
condigbes habitacionais € aumentar .a oferta de moradias adequadas e

compativeis com a capamdadeaggppém;gam 'c‘jra Populagao;

el T ey g DI AL B
Xl - propor estudos e medidas . legislativas e administrativas que sejam
relevantes para o crescimento ordenado do Municipio;

Xl - colaborar conjuntamente com as diversas Unidades da Administragéo

Municipal, para consecw(:é&‘db platefaménts tiibans integrado’ do Municipio:

Xl - compatibilizar o desenvolvi_mve‘nto_urbano com a protecdo ao meio
ambiente, mediante a racionalizagdo do Uso dos recursos naturais;
XIV - elaborar estudos e projetos especificos necessarios a implantacéo de

planos urbanisticos habitacionais;

XV - desempenhar outras atribuicses aflnsg SRR
) S R R L RS B EATIETR R A

SNSRI T

b) Coordeqadoria de Fiscalizagao Fundiaria:

. e T T L L. )
| - destinado a atuar preventivamente, de forma'a Impedir a ocupaggo Irregular das
propriedades publicas e privadas municipais;

TR e

R I TR T
. IR

N (R Ter!

Il - exercer outras atividades afins.

ST

c) Coordenadoria de Industria ¢ Comércio:

I - promover agées visando jel‘i.';'ifhé‘talé‘g‘:ép,‘ localizagso e diversificacso de

empreendimentos  que ' utilizam Jnsumos. disponiveis no Municipio e o
desenvolvimento de programas e projetos de fomento as atividades industriais,
comerciais e de servigos compativeis com a vocagao da economia local;

R 11 AP RUP I
R N
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Il - executar a politica municipal de trabalho, de geragéo de emprego e renda e de
capacitagéo de méo-de-obra, bem como o incentivo a instituicio de organismos para
integracéo e apoio a criagéo de ocupagdes profissionais;

Il - desenvolver programas de incentivo as agdes de qualificagéo e re- qualificagéo
profissional e de colocagéo de mao-de-obra habilitada as demandas resultantes do
desenvolvimento e expansao das atividades econémicas no Municipio;

IV - apoiar o associativismo, o cooperativismo e a pesca artesanal;

V - organizar e executar o desenvolvimento da pesca no Municipio;
VI - apoiar e organizar feiras, exposicdes e outros eventos do interesse da pesca no
Municipio; e e Ve o n 0
. R T LA STy
VIl - desenvolver a articulagdo com instituicées publicas ou privadas internas e
externas, com a finalidade de subsidiar e fomentar o desenvolvimento da pesca;
) :. ) B ey i \\‘ o _..,.,:.:‘:‘._‘,.I ‘;.u”..,: '4,.\'.:‘:- E .' ‘ R .

LI R 01 SR S

VIl - desempenhar outras: atribuigdes afins.i

Paragrafo Segundai.f?A!-Se‘Créta'rié’f' Municipal de Obras, Inddstria, Comércio,
Habitagé&o e Regularizagéio Fundiéria:'« ¢ SERRTE ‘ .

S RN R O e o :

« Secretario de "Obra‘s, ‘I'hdu'stfié: ’C'Orhé.ryéivb,‘ Habitacdo e Regularizagdo

Fundiaria; _ L S
* Subsecretario de Obras,' Industria, ‘Comércio, Habitago e Regularizaggo
Fundiaria;

Analista Administrativo de Obras Particulares;: - -
Analista Administrativo de Obras Publicas:
Diretoria de Obras:
Diretoria de Arquitetura;
Diretoria de Habitaggdo; '~ " " " "
Departamento de Fiscaliza¢ao Fundiaria;
Departamento de Habitagzo;
Departamento do, Setor Fiscal; ...
Departamento de Obras Publicas:
Departamento de Obras Particulares;
Departamento,de Projetos;.. ., - ILETRIN o5 VN TR S
Departamento de Indstria,.e Comércio;
Departamento de Movimentagéo e Ponto;
Departamento Administrativo;
Assessoria de Fiscalizagéo de Habitagéo;

- Assessor de Engenharia e Arquitetura; . . .

TRy L
HRED R R T S
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P .o
‘“l;‘ .vw‘:“”;:(. L

Assessoria Admi ihi‘s"tré’ci&ié;
Assessor de Gabinete do Secretario;
Servigo de Industria e Comércio;
- Servico de Apoio Logistico;
Servigo de Habitagzo Popular.

Sec¢do XI
‘DA SECRETARIA DE TURISMO

EEDRCIR RIS NS LA AT
o 3

,\,‘_ A Q\K{'\T"

- Art. 15. Compete é Secretana de Turismo (SETUR)

I - propor politicas e estrateglas para o desenvolvimento das atividades
turisticas no Municipio;:: vt

Il - propor a elaboragéo de projetos e a realizagdo de investimentos que
busquem valorizar e explorar o potenolal turistico do Municipio, em beneficio da
economia local;

lll - articular-se: com organlsmos publicos efou privados, visando o
aproveitamento de incentivos e recursos para o desenvolvimento turistico do v
Municipio;

IV - executar convénios celebrados entre a Prefeitura e outras entidades,
com vistas ao fomento das atividades turisticas;

V - organizar e executar planos programas e eventos que tenham por
objetivos incentivar o turismo no Mun|CIp|o .

VI - relacionar-se com ‘entidadgs; publicas ¢ privadas visando o apoio e a
formacéo de eventos turisticos no Municipio;

VIl - organizar e -implementar o calendario de eventos turisticos do
Municipio;

VIl - divuigar os eventos turisticos do Municipio;

IX - organizar ‘& mantdr E5d4stio réldfive aos estabelecimentos turisticos do
Municipio;

X - exercer outras atividades.afins. ..,

Paragrafo tnico. A SgCretaria,’de’ Turismo fica assim constituida:
Secretario de Turismo; v o vs. o 5
Subsecretario de Tunsmo -
Diretoria Admlnlstratlva do Turlsmo
Diretoria Artistica; O B oo '
Diretoria Admlnlstratlva de: Processos e Documentos
Diretoria de Planejamento de Politicas:Publicas; ... - = -
Diretoria de: TurismoNautica; i

RIS BRCY S A EREATS IoF:

et Dl b [N
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. . b D g P o]
Diretoria de Informagoes'e Relag6es com o TRADE Turistico;

¢ Assessor Especial de Turismo:
 Departamento de Turismo Acessivel e Mobilidade Urbana;
» Assessoria Administrativa; =
» Assessor de Gabinete do Secretario.
_ i -y

Sec¢io XII

DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO,

'RENDA'E DIREITOS HUMANOS

Art. 16. Compete & Seécretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho, Renda
e Direitos Humanos;;

v SRR SIS W T SR ST R

| - formular, coordenar:e executar politicas publicas e planos municipais de
Assisténcia Social, desenvolvimentd" cominitarios; ‘promocéo social e cidadania, e
acesso de todos os cidad&os: a:bens, servigos e direitos;
. . '.',"-’ Wt e <

iy et
v P

.
TP
o1 LM K I S

Il - promover, coordenar e executar estudos, pesquisas e diagnésticos sobre
a situagéo e o perfil socioecondmico da populagéo, bem como sobre as condigdes
atuais do exercicio da cidadania no Municipio;

I - promover, coordenar e executar acées e medidas voltadas para o
atendimento a crianga e ao adolescente e para a atengéo as familias e grupos
sociais em situagao de risco;

IV - orientar e prestar assisténcia juridica a populagdo carente,
proporcionando-lhe acesso a justica e garantia de direitos; .

V - promover g[.c:'_grder‘zl,ar,,a_gqigsf‘fqhr'r‘;‘e’did@s, voltadas para a defesa dos
direitos humanos, o acesso Igtalitario as politicas ‘sociis, a valorizagéo do individuo
e o fortalecimento da cidadania; ’ »

VI - implementar, o apoio e o gerenciamento de centros comunitarios,
ndcleos de orientagéo, abrigos e *demais - instalacdes e equipamentos com
finalidades similares;

VIl - apoiar e estimular as organizagées comunitarias;

VIl - elaborar, administrar. e controlar convénios, acordos com a Unido, o
Estado e outras entidades pacionais e internacionais para isso o desenvolvimento de
projetos de agdes sociais ¢ cidadania; ., ... ... . .

IX - promover, intersetorialmente, acbes preventivas no combate a
dependéncia quimica; . G 1 e o

X - promover articulagde, com os de
do SINE no Municipio;. . S TR I N

Xl - promover e apoiar.agdes multidisciplinares e intersetoriais de GESTAO:

niveis de governo para implantacéo

XIl - exercer oUtras' atividades afins.
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Paragrafo unico. A Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho, Renda
e Direitos Humanos fica assim constituida:

Secretario de Desenvolvimento Social, Trabalho, Renda e Direitos
Humanos; »

* Subsecretario de Desenvolvimento Social, Trabalho, Renda e Direitos
Humanos;’

Coordenadoria Financeira;

Diretoria Administrativa;

Diretoria de Protegéo Social Basica;

Diretoria de Protecéo Social Especial (Média e Alta Complexidade);
Diretoria do CREAS; 1t ; »1j 11i:

Diretoria do CRAS,de Figueifa ¢ 11y + . .
Diretoriado"C‘S_’.gg ,M%ﬁ’t_ees&lf&;?j}” 5 s

Diretoria-dOJCRAS;zQ'af{;C;an;c;jgf 9.

Diretoria de Familia Acolhedora:

Coordenadoria de Gestso de Protegbes Sociais;
Diretoria do Programa Bolsa Familia;
Diretoria do Programa Crianca Feliz; |
Departamento do Prograrna Social; ™
Departamento de Economia‘Doméstica;
Departamento Operacional:

Departamento de-Manutencdo. . . ...
Departamento de Direitos Humanos:
Assessor de Gabinete.do Secretério;
‘Departamento de Planejamento da’ Longevidade;
Departamento.de. Trabalho e Renda;

Assessoria Administrativa;

Diviséo de Transferencig Financeira;

Divis&io de Acompanhamenta e Avaliagdo do MROSC; .
Divisao de Almgxarifado/Patrimonio: o
Divisdo de S{agy@qggaﬂimﬁpgpr e Nutricional.

AT AT T PR

‘DA SECRETARIA:DE:SERVICOS PUBLICOS

LT e

;',’.f.‘ T RSO . -

Art. 17°. Compete a Secretaria de Servigos Publicos:
, R TN S R A e S

E [EI R ] :'""\'".‘5'1’(

CRETST

I - conservar e manter.os parg

VLT
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arborizagéo dos logradouras;: publicos;;:, ...

- promover e acompanhar 0s serwg:os de manutengéo e conservag:éo de
estradas vicinais e vias urbanas;

lll - fiscalizar os servigos pablicos concedidos ou permitidos pelo Municipio?

IV - regulamentar os servigos funerarios existentes no Municipio;

V - supervisionar a execugdo dos servicos municipais, sob a
responsabilidade das Administragoes Regionais;

VI - promover e acompanhar a execugao dos servicos de iluminagdo
publica, no seu &mbito de atuagdo, em articulagdo com os 6rgéos competentes do
Estado;

VIl - conservar, manter e administrar a frota de veiculos e maquinas da
Prefeitura, bem como responsabilizar-se por sua guarda, distribuicdo e controle de
utilizacdo de combustiveis e lubrificantes;

VIl - supervisionar-a )admmlstragao dos terminais rodoviarios e turisticos
mantidos pelo Municipio; . .. .- . ..

) @ superwsmnar e zelar P __admlnlstragao dos cemlterlos municipais;

X - advertir, lntlmar e apllc'ar" ‘multas ‘aos’ infratores das leis, normas e
regulamentos em vigor no Munncuplb quanto as posturas, as obras, ao uso do solo,
ao transporte e ao meio ambiente;

Xl - exercer outrag..atimiQapg§ afins.

E ity £
a) Coordenadona d,_,, ,Gerenclamento de Contratos compete:

N

Sy

| - supervisionar na e, gq g@é}g qqq;qa}o,§ er;yolvendo delegagoes de servigos
(terceirizagtes) celebrados entre OleJanIplO e pessoas juridicas;

I - emitir relatérios de controle de atlwdades
Il - exercer outras atlwdades aflns

N ~,v< Pas s

b) Coordenadorla de Manutengao de Vlas Publlcas compete
| - fiscalizar Iogradouros calgadgs melo fIOS .ruas e arborizagéo,

Il - exercer o controle e direcionamento das viaturas.para sua eficiente utilizagéo;

R H‘

"I elaborara mnut%gﬁgr%(aeraﬂ%ﬁﬁjq }%lh« Ak &-;:,34?;';\ IR RIS I F T

IV - manter a perfelta harmo‘.;.l .arquiteténica dos projetos originais e ainda, o
replantio em areas pouco arborlzadas

V - efetivar a superwsao e manutengég da |Ium|nagao publlca nas vias do municipio; .
VI - receber reclamagoqs de.cidadao sqprq .Vias.publicas que necessitam de reparo

no que tange a llumlngi;,a: le?llpq ¥ xmﬂgementgr 0s. melos administrativos para o
reparo;

VII - exercer outras ativi,dad,es.aﬁns.g L

¢) — Das Admmlstragoes Reglonals e dos Morros/Boa Vista e Cabocla
compete:
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I - aplicar a politica de administragdo municipal nos Distritos;
Il - fiscalizar os servigos municipais na area sob sua responsabilidade;

Il - abrir e encammhar processos relativos a reivindicagdes da comunidade e prestar
esclarecimento de dvidas relativas aos servigos publicos municipais;

IV - coordenar as agdes dos diversos 6rgdos da Administragéo Municipal no Distrito;
&y

V encaminhar ao prefeito sugestoqs necessarias para resolver os problemas da
[ A \ H / ,, (e
sua comunidade; 'LV IO D EANE L

VI - emitir relatério sobre procedlmentos adotados e agoes reallzadas

VII - exercer outras atividades afins.. - ;... ;.

'Paragrafo lnico.'A Setrétaria & 8évigos Piiblicos fica assim constituida:

Secretario de Servigos Publicos;
Coordenadoria de Gerenmamento de Contratos
Coordenadoria de Administragao: ¥+ 7
Administragéo Regional;

Administragado do Morro da Cabocla;
Administragao do Morro da Boh Vista:

Assessor de Apoio aos Distritos;

Departamento de, Manutencéio, qe Transporte
Assessoria Admlnlsir%va

Assessor de Gabinete do Secretarlo

Servigo de Limpeza de Redes Pluviais:

Servigo de Operagdes; ..

Servigo de Manutengao e Guarda de Estruturas
Servico de Manuteng&o de Vias Publicas:

Servigo de Parques e Jardins;

Servico de Manutengéo e Limpeza Publica;
Servigo de lluminagédo Publica:

Setor de Controle de, Trar]sporte Publlco, ot
Setor de Sinalizagao de Transito; o
Setor de lluminagéo Pablica.

.
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DA SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA

Art. 18° Compete a Secretaria de Segurancga Publica:

| - proteger os bens, servicos e instalagées municipais, bem como o meio
ambiente e exercer fiscalizagdo do uso de vias urbanas e estradas municipais;

Il - exercer a vigilancia interna e externa sobre os proprios municipais, de
suas autarquias e fundagbes, terminais, parques e jardins, escolas, creches,
bibliotecas, cemitérios, hospitais, postos de salide, mercados e areas de
estacionamento da:Prefeitura e demais Unidades Administrativas;

lll - participar de: maneira ativa:ds. comemoracdés civicas;

IV - prestar apoio, Sempi¢’ que  solicitada e na medida de suas
disponibilidades, as autotidades judiciais e seus agentes;

VI - colaborar com a fiscalizagéo da Municipalidade na aplicagao relativa ao

exercicio do Poder de Pq!'i«cf:'ig;f\qministgqﬁva%do‘ Municipio; T S

Vil - coordéna"r,'ri em qonjuntpcom 0s.demais .6rgdos ,com‘petentes, Vo serwgo
de transito no Municipio, nos termos da legislagao em vigor;

VIl - intervir, orientar_ e advertir 0s motoristas em caso de desobediéncia as
normas estabelecidas na legislagao de fransito; -~ - - E

IX - exercer vigilancia nos festejos publicos e nas areas em que for
requisitado, a critério do- Executjvo Municipal; ... .

X - realizar o cadastramento ‘e -conceder -licenciamento a profissionais
auténomos para o exercicio.de atividades de.comércio ambulante;

Xl - fiscalizar a preservagao:de higiene'do passeio ocupado por mesas e
cadeiras de estabelecimentosicomerciais ‘ou fronteiras aos bares e lanchonetes;

" TR I L TR L AT T S NS ST PT LY .
Xl - fiscalizar a veiculagao ‘de p'ropa anda comercial fixa nos batentes e
vitrines ou fora dos estabelegimentog:: 5 connes s v Lo

abandonados nas vias publicas; i+ o e

XIV - realizar vistbriaé“ieifihépegﬁeﬁﬁ ldvrar ‘autos de infragdo as disposicdes
legais, e aplicar as sangbes deadusréncid; multa e apreensdo imediata de
mercadorias; Yy RS R . ‘

XV - fiscalizar o cumptiriento désposhiras relativas ao fabrico, manipulagao,
deposito, embarque e desembarque;, transporte, gomércio. e uso de inflamaveis,
explosivos e corrosivos; . T P

XIll - orientar a apreénsao eirecolhimento ao depdsito, dos animais soltos ou

ey O WP LR
! Y MR R
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XVI - atuar de forma, preventiva e coercitiva, quando ocorrer a utilizagéo de
areas e logradouros publicos. como. pento.de comércio ou outras atividades, sem
expressa autorizagéo da autoridade competente;

XVII - coordenar e executar. as.acdes de defesa civil;
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XVIIl - manter atualizadas e disponiveis as informagdes relacionadas a
defesa civil;
XIX - capacitar recursos humanos para as acdes de defesa civil;

XX - propor a autoridade competente a decretagdo de situagdo de
emergéncia e de estado de calamidade publica, observando os critérios
estabelecidos pelos‘6rgéaos competentes:

XXI - promover a integragdo da Defesa Civil com entidades publicas e
privadas, e com os 6rgéos estaduais, regionais e federais; o

P < PV AT I . . .

XXII - estudar, definir, propor normas, planos e procedimentos que visem a

prevengao, socorro e assisténcia da comunidade e recuperacéo de areas quando
ameagadas ou afetadas por fatores adversos:

XXl - participar eicalaboraricom programas coordenados pelo Sistema l
Estadual de Defesa Civil; - RS AT o AN S N

XXIV - emitir parecer. téchico'que subsidiara a decisio da decretacdo da
existéncia da Situagéo de’Emeérgéncia, Estado de Calamidade Publica ou sobre
outros fatos adversos dentro das atribuicées da Defesa Civil, ‘

XXV - exercer outras atividades afins, .. .

Paragrafo Gnico: A'Secretaria'de Seguranga Publica fica assim constituida:

Secretério de Seguranca Piblica:’
Subsecretario’de Seguranéa®Publica:
Licenciamento e Fiscalizagéo de Posturas; =~
Assessor Juridico-Tiéenico Administrativo; ;... o,
ComandodaGMAC; =~~~

Coordenadoria de Defesa Civil: *
Coordenadoria do CONTRANS; "'
Coordenadoria de GIOSP:~ "
Assessor da Coordenadoria'de:GIOSP;:. .- ...

Departamento de Fiscalizacéo e Postura;
Subcomandante do Comando da GMAC;,

Departamento de Guardg Vida/Figueira;

Departamento de Guarda Vida da Cidade;

Assessor-Chefe de Inspecao de Transito;

Inspecéo da Guarda Municipal;:' -

Diretoria de Guarda Mirim:

Assessoria de Apoio Logistico/Processamento de Multa-CONTRANS;

Assessoria de Operacional:” =~

Assessor de Gabinete da Secretaria;

Diviséo Técnicq;QRQ;qgippg!.)Qa‘;;<pefesa Civil;

Diviséo de Fiscalizagdo.e Controle de Transito-CONTRANS:
Supervisdo Técnico-Operacional da,Defesa Civil; | :
Divisgo de Ligencigmentq e Vistoria -, CONTRANS; o
Diviséo de Fiscalizac&o; o oo
Divisao de Planejamento e A oes;




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO

Av. Alte. Paulo de CastroAMoreira, s/ n.° - Centro — A. do Cabo — CEP 28930-000
GABINETE DA PRESIDENCIA

Divisdo de Defesa Civil,

Divisdo de Manutengao do Sistema;
Departamento-Adjunto de Fiscalizagéo de Postura;
Assessor-Auxiliar da Guarda Mirim.

Seciio XV
DA SECRETARIA DE AMBIENTE E SANEAMENTO

Art. 19°. Compete a Secretaria de Ambiente e Saneamento:

I - manter o, equilibrio .ambientalk do Municipio, executando o combate a
poluicdo e a degradag:ao dos ecag&stamas EEin

Il - promover atlwdades de educagao amblental no Mun|C|p|o

Il - articular-se com orgéos estaduais regionais e federais competentes e,
quando for o caso, com outros Municipios, objetivando a solugao de problemas
comuns relativos a protecéo ambiental;

IV - articular-se. com 6rgaos ‘congéneres do Estado e da Uni&o visando a
preservacgéo do patriménio natural.do Municipios: «i«:

V - controlar e fiscalizar as atividades consideradas efetivas ou potenciais de
alteracdo no meio ambiente;

VI - propor e participar da realizagao e estudos relativos a zoneamento e a
uso e ocupagao do solo visando assegurar.a;protecéo ambiental;

VIl - estabelecer areas em que a agdo da Prefeitura, relativa a qualidade
ambiental, deve ser prlorltarla

VIl - promover a reallzagao cfe estudos e a execugao de medidas;

IX - articular-se com entidades publicas e privadas para promogéo de
convénios e |mplantagao de- prognamas e:projetos:nas areas pesqueiras;

g “v; ‘.1(

X - desenvolver estudos programas e proletos com vistas ao
desenvolvimento pesqueiro; - R :

Xl - garantir, através daiCoordenadoria Maritima e Ambiental, a fiscalizag&o
do trafego de embarcagdes nas: aneas”adjacentés as‘praias litoraneas, do Municipio,
a prestacéo de socorro e salvamento-a vitimas de acidentes nauticos e o provimento
de medidas preventivas de. prqtegao do.. melo ambiente, nos termos da legislagéo
V'Qente : PR L I LS AT RS

IR R Y VI
RITAS AR

XIl - exercer outras atiyidgdg‘s; aji,,ns.

Paragrafo unico. A Secretaria:'de- Ambiente '@ Saneamento tera em sua
estrutura os seguintes érgéos: diretamente'subbrdingdos ao seu titular:
 Secretario de Ambiente e Saneamento;

' PR SRR L L R W L ST SR |
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Assessor Juridico do Ambiente e Saneamento;
Diretor-Geral Administrativo:

Coordenadoria de Fiscalizagao Maritima e Ambiental;
Diretoria de Fiscalizag&o I; o

Diretoria de Fiscalizagdo Maritima;
Coordenadoria Administrativa;

Diretoria Distrital:

Diretoria ‘Sanitarista e Ambiental:

Diretoria de Licenciamento Ambiental:

Diretoria de Qualidade Ambiental;

Assessor de Fiscalizagdo Maritima e Ambiental;
Divisédo de Combate a Incéndios Florestais:
Assessor de Licenciamento Ambiental;
Assessoria Administrativa.

DA SECR‘ETARIADEEEFESA’DO CONSUMIDOR

cem e e e
ik a,

Art. 20°. Compete'd Seerétaria:de Defesa do Consumidor:

: RN T RSN TIHE TRV PP
I - planejar, elaborar,:prepor;’coordenar e executar a Politica Municipal de
Protegéo e Defesa do Consumidor;. i, ‘ :

Il - receber, analisar, avaliar, encaminhar & acompanhar o andamento das
reclamagdes, consultas, dentncia sugestbes' apresentadas por consumidores ou
por entidades que os represeritem; "

Il - prestar aos consumidores orientagdo sobre seus direitos e garantias;

IV - fiscalizar as dentincias efetuadas, encaminhando a assisténcia juridica e
ao Ministério Plblico, as situagées nao resolvidas administrativamente;

V - colocar a disposicdo dos consumidores mecanismos que possibilitem
informar os menores precos dos produtos basicos;

VI - manter cadastro atualizado: 8é reclamagées fundamentadas contra
fornecedores de prpdy;ltp?s,,\g%._gq_ry%_ig:%,,‘E_q_i)gg.lg;aqdq—p“. .publica- e anualmente e

registrando as solugdes;

VIl - expedir notificacbes aos fornecedores para prestarem informagdes
sobre as reclamagdes’ apresentadasipelos consumidores;

VIl - fiscalizar o cumprimento das leis de defesa do consumidor e aplicar as
respectivas sangoes; - | ., o

e TR UORANER Y
IX - exercer outras-atividades afins.
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Paragrafo Gnico - A Secretaria de Defesa do Consumidor tera em sua
estrutura os seguintes orgéos diretamente subordinados ao seu titular:

» Secretario de Defesa do Consumidor;
» Coordenadoria de Protecéo e Defesa do Consumidor;
» Assessor de Gabinete de Secretaria.

CAPITULO 111
DA IMPLANTACAO DA NOVA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

R Y R N e ST
‘!".v"‘}f, [ R

Art. 21° A estritura’administrafivs bsfabelecida ‘na presente Lei (Anexo | e
1) sera implantada a':p"artir“-defQ1’_70]-‘/202’1'~‘,L’obSé‘rvada's,‘na instalacdo dos orgéaos
gqueé a compdem e nopreéenchimento dos cargos em comisséo (Anexo II), o
interesses da Administracdo Publica e as disponibilidades de recursos. ‘

§ 1.° A implantaggio dos 6rgaos ‘sers feita através do provimento dos cargos
e fungdes previstos nesta Lej e da dotagéo de elementos humanos, materiais e
financeiros indispenséyei,s“;‘.‘gg.“sieﬂ:fypgjgngmgmo.

: § 2.° O Regimento “Interno: atualmente: em vigor sera posteriormente
adaptado a nova estrutura administrativa‘prevista nesta Lei.

LAYV Gt ~,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
b adminisiiatiia eatabelorida ne |
Art. 22° Os cargos,de;prc vimento.em. comissao s&o os constantes do Anexo
1l desta Lei. R AT N |

R LT O A
rebady FodEL el s

§ 1.° O servidor Mmunicipal que for nomeado para cargo de provimento em
comiss&o podera optar: . - B
| - pela remune'ra‘gé’o-'tottalad@eear%gore‘m comiss&o:;
Il - pela remuneragéo‘ado‘:e’camga"éfetivo, acrescida de 65% (sessenta e
cinco Ppor cento) ,_dg,_va’_lgzr_”dg £argo.em comissio.

§ 2.° Nenhum servidor contratado podera exercer cargo em comissso.

O MRAT T @y 1
LA 40 i
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. § 3.° A remuneragdo dos cargos em comissdo esta prevista no anexo Il
desta Lei. :

Art. 23° Os cargos de Chefe de Gabinete, Procurador Geral do Municipio,
Chefe da Controladoria, Presidente da FIPAC, Presidente do IPC, Presidente da
IDAC e da Presidéncia da Fundag&o Municipal do Meio Ambiente, Pesquisa, Ciéncia
e Tecnologia, equivalem-se ao de Secretario. .

Paragrafo Unico. Fica definida na hierarquia funcional a subordinagso
direta da: Coordenadoria de Organizagdo e Desenvolvimento Estratégico,
Superintendéncia da Juventude e Superintendéncia de Sustentabilidade, Promog&o
da Igualdade Racial e Direitos da Mulher; todas a Secretaria Municipal de Governo.

I A Eowhs

e bR I TR A, v A e
Art. 24° Ficam criados na’ Estrutura Organizacional do Municipio os cargos
em comisséo com estipéndios inerentes a Estrutura Administrativa do Municipio a
serem preenchidos conforme a necessidade de acordo com o anexo Il desta Lei e
esta sujeito a quaisquer alteragdes de niveis e remuneragoes.

S OR SATTOS BIN O

Art. 25° Fica o Prefeito autorizado a proceder a abertura de créditos
adicionais, assim como a transposicéo, ao remanejamento ou a transferéncia de

recursos de uma categdtia' dé' ér't'i‘ﬁr‘érﬁ‘é‘gééﬁ’b"éi’l‘é ‘outra ou de um 6rgéo para outro,

que se fizerern 'necessirios ’é‘é'eﬁﬁibnfﬁéﬁtﬁdodls;ﬁosfo nesta’ Lei.

. [
AW SR

Art. 26° Os Quadros, do Anexo I, desta lei, fixam as estruturas internas de
6rgaos da administragdo municipal, obedecidas as disposi¢ées aqui contidas e a
elas atinentes. R R L K S PR
R I L S E LA LAt TR Lo :
Paragrafo tnico. No que ‘couber'o Prefeito. Municipal, através de Decreto
promovera adequagfes complementares as estruturas internas dos 6rgdos da
administragdo municipal, na forma do artigo 26.

Art. 27° Por Decreto "do' Préféité ‘Niufiicipal -poderso ser remanejadas
unidades administrativas de um para ‘outro 6rgéio para atender a necessidades e a
racionalizagdo das atividades admjinistrativas, redefinindo-se suas atribuicées, . e
observando o disposto na ‘Lei-d&’Respbiisabilidade ‘Fiscal que se refere a despesa
com pessoal. .

§ unico. Os cargos constantes “dos Quadros do Anexo | poderdo ser
remanejados de um 6rgag‘_‘_p‘a‘r‘a outro por D%cretb do Prefeito. Municipal.
IR L ! A Vi
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Art. 28° Ficam revogadas as leis n°s 2

249 de 27/04/20 e 2.175 de 03/04/19.

has Paeona o o Frefade 0o
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Art. 29° Esta Lei entrara em vigor a partir de 1°

de janeiro de 2021,
revogadas as disposigcdes em contrario.

Arraial do Cabo, 08 de janeiro de 2021

MESA DIRETORA

_ Angelo de Macedo Alves .
B L AN
..~ Presidente .

“Tayron Carlos Alvarenga
1° Secretario
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Alexandre Barreto Ferreira
2° Secretario
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